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Леонид Борисович Коган никогда не был «кабинетным 
начальником», предпочитая находиться в самой гуще заводских 
событий. Нет никаких сомнений, что этот неординарный, обладающий 
широчайшим кругозором человек смог бы «сделать» блестящую 
партийную карьеру или стать еще более крупным начальником. Но он 
предпочел остаться на родном заводе. Удивительно, каким образом в 
одном человеке сочеталось столько разных дарований. Он был 
прекрасным руководителем, энергичным хозяйственником, маститым 
ученым и настоящим товарищем, отзывчивым другом, готовым всегда 
выслушать и помочь. «Водоприбор» всегда будет хранить о нем память, 
как об исключительном человеке, которые рождаются не каждый день. 

Леонид Коган пришел на завод в мае 1952 года, имея диплом 
Московского института стали и сплавов и двухлетний опыт работы на 
Ижорском заводе. Во время Великой Отечественной Войны он успел 
поработать слесарем и штамповщиком.  Свою деятельность на 
«Водоприборе» Леонид Борисович начал с должности мастера 
литейного цеха. Прежде чем стать директором завода, он прошел, «не 
перепрыгивая»,  все ступени, ведущие к этому ответственному посту: 
мастер-технолог– металлург – начальник литейного цеха – главный 
инженер.  

Новый директор успешно сочетал руководящую деятельность с 
научной работой. В 1963 году Леонид Борисович защитил кандидатскую 
диссертацию, посвященную вопросом теории технологии и 
механизации литья в металлические формы. Работа позволила 
значительно расширить область применения этого  прогрессивного 
способа получения отливок из чугуна и цветных сплавов. 
Экономическая эффективность от внедрения этих разработок на заводе 
«Водоприбор» в 1971 по 1986 годы составила 2 740 000 рублей. 


